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Wyjaśnienie treści ogłoszenia 

Dotyczy postępowania: przetarg nieograniczony na „Ochronę fizyczną, monitoring budynku 

Sądu Rejonowego w Pabianicach przy ul. Partyzanckiej 105/127 oraz prowadzenie szatni w 

okresie jesienno-zimowym dla interesantów Sądu Rejonowego w Pabianicach" 

Stosownie do treści rozdziału I X . Ogłoszenia zamawiający informuje, że w dniu 11 kwietnia 
2017 r. otrzymał następujące zapytania: 

Pyt. 1. Dotyczy wykonawców współnie ubiegający się o zamówienie (konsorcjum) - czy każdy 
członek konsorcjum musi posiadać Certyfikat Systemu .lakości ISO na wykonywanie usług ochrony 
osób i mienia aby otrzymać 5 pkt w kryterium oceny ofert - 5% aktuałny certyfikat łSO, czy 
wystarczającym jest aby tyłko jeden z nich posiadał w/w certyfikat. 

W odpowiedzi zamawiający wyjaśnia: 

W kryterium oceny ofert dotyczącym Certyfikatu Systemu Jakości ISO żeby otrzymać 5 pkt, w 
przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie wystarczy aby jeden z nieb posiadał 
w/w certyfikat. 

Pyt. 2. Odnosząc się do sposobu obliczenia ceny ofertowej, określonego w SłWZ, proszę o 
potwierdzenie, że w związku z wejśeiem w życie przepisów nakładających na Wykonawcę obowiązek 
kałkulowania ceny z uwzgłędnianiem w kosztach pracy na 2017 r. co najmniej „minimalnej stawki 
godzinowej" w wysokości 13 zł. Zamawiający będzie badał ceny złożonych w postępowaniu ofert, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami, a więc przez pryzmat znowelizowanego przepisu art. 90 ust. 1 
ustawy - Prawo zamówień publicznych (dalej pzp), tj. weryfikując, czy Wykonawca uwzględnił w 
kosztach pracy dla umów zlecenia ustaloną minimalną stawkę godzinową w wysokości 13 zł. 

W odpowiedzi zamawiający wyjaśnia: 

Zamawiający potwierdza, że będzie badał ceny złożonych w postępowaniu ofert, weryfikując czy 
Wykonawca w kosztach pracy dla umów zlecenia uwzględnił minimalną stawkę godzinową w 
wysokości 13 zł. 



Pyt. 3. W związku z faktem, że Zamawiający w prowadzonym przez siebie postępowaniu będzie 
badał cenę każdej oferty w związku z opisem sposobu obliczania ceny oferty oraz Rozdziałem 
X I . Pkt. 3 ogłoszenia, uwzględniających co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracę, proszę o 
udzielenie odpowiedzi, w jaki sposób Zamawiający weryfikował będzie, czy wspomniane minimalne 
wynagrodzenie nie będzie - w celu obejścia obowiązujących przepisów - pomniejszane przez 
wykonawców o koszty korzystania przez pracowników ze sprzętu łub wyposażenia niezbędnego do 
wykonania usługi albo inne koszty, np. koszty szkoleń? 

Pytanie motywowane jest faktem, iż w związku ze zmianami legislacyjnymi w zakresie minimalnego 
wynagrodzenia za pracę, obecnie wszystkie Oddziały Z U S mają obowiązek badania sposobu 
wynagradzania personelu, zatrudnionego przez przedsiębiorców do świadczenia usług. Za praktyki 
naganne, zagrożone sankcjami, Z U S uznaje m.in. pomniejszanie minimalnego 
wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej personelu o różne koszty dodatkowe, w tym koszty 
korzystania ze sprzętu, wyposażenia niezbędnego do wykonania usługi lub koszty szkoleń. 
Weryfikacja powyższych praktyk może także następować poprzez bezpośrednie zwracanie się Z U S 
do Zamawiających - jako Zleceniodawców, wydatkujących środki publiczne, o udzielenie informacji 
w zakresie sposobu świadczenia usług na ich rzecz. 

W odpowiedzi zamawiający wyjaśnia: 

Zamawiający na etapie badania i oceny ofert może weryfikować oferty zgodnie z przepisami ustawy 
pzp. Cena ofert badana będzie w zakresie możliwości złożenia oferty z „rażąco niską ceną". 

.Jednocześnie zamawiający informuje, że w Projekcie umowy (załącznik nr 6 do Ogłoszenia) wkradł 
się błąd. Mianowicie w paragrafie 2 jest: 

„ Ochrona w systemie: 

-jeden agent ochrony w dniach urzędowania wszystkie dni w roku całodobowo 
oraz 

- dwóch agentów ochrony - w dniach urzędowania Sądu w układzie: 
agent 1 
w godzinach 7.00 - 15.00 (wszystkie dni pracy sądu) 
agent 2 
w godzinach 8.00 - 16.00 (wtorek - piątek) 
w godzinach 8.00 - 18.00 (poniedziałek) „ 

tak jak w rozdziale I I I . Opis przedmiotu zamówienia Ogłoszenia oraz w Zakresie obowigzkÓM' 
pracowników ochrony (załącznik nr 2 do Ogłoszenia) 

powinno być: 

„ Ochrona w systemie: 



- jeden agent ochrony w dniach urzędowania Sądu w godzinach 5:00 - 19:00 
oraz 

- dwóch agentów ochrony - w dniach urzędowania Sądu w układzie: 
agent 1 
w godzinach 7.00 - 15.00 (wszystkie dni pracy sądu) 
agent 2 
w godzinach 8.00 - 16.00 (wtorek - piątek) 
w godzinach 8.00 - 18.00 (poniedziałek) „ 

Sądu RejonowWnfcrpabianicach 


