
Komisja Konkursowa do spraw przeprowadzenia konkursu 
oznaczonego Nr A.1100.14.2016 

na dwa wolne stanowiska asystenta sędziego w Sądzie Rejonowym w Pabianicach 
ogłasza listę osób zakwalifikowanych do trzeciego etapu konkursu - rozmowy kwalifikacyjnej 

I . Po przeprowadzeniu zgodnie z § 7 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 
14 października 2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sędziego 
(Dz.U.2013.1228) drugiego etapu konkursu polegającego na przeprowadzeniu egzaminu pisemnego 
składającego się z: 

1. testu obejmującego 36 pytań z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz postępowania cywilnego i 
karnego, 

2. pracy pisemnej na jeden z dwóch tematów z zakresu prawa cywilnego i karnego, wybranego przez 
kandydata. 

Komisja Konkursowa ustaliła listę 7 kandydatów dopuszczonych do trzeciego etapu konkursu na stanowisko 
asystenta sędziego, którzy uzyskali dotychczas co najmniej 29 punktów, w tym co najmniej 3 punkty z pracy 
pisemnej (§ 7 ust. 9 w/w rozporządzenia): 

Lp. Nazwisko i imię Liczba punktów 
1. Cwiklak Dawid 37 
2. Łuczak Katarzyna 30 
3. Pawulska Monika 31 
4. Piestrzeniewicz Patrycja 33 
5. Ras Piotr 42 
6. Wiśniewski Piotr 32 
7. Wysocka Katarzyna 38 

II . Wszystkie osoby, które przystąpiły do drugiego etapu konkursu, a nie zostały zakwałifikowane do 
trzeciego etapu konkursu mogą otrzymać informację o ilości uzyskanych punktów z tego etapu w 
Oddziale Administracyjnym Sądu Rejonowego w Pabianicach pod nr telefonu 42 22 55 101. 

III. Trzeci etap konkursu odbędzie się 18 listopada 2016 r. o godzinie 10°° w siedzibie Sądu 
Rejonowego w Pabianicach ul. Partyzancka 105/127, 95-200 Pabianice, 
sala konferencyjna Nr 35. 

Wymienieni wyżej kandydaci proszeni są o zgłaszanie się na rozmowę kwalifikacyjną w porządku 
alfabetycznym 

IV. W terminie do dnia 22 listopada 2016 r. Prezes Rejonowego w Pabianicach umieści na tablicy 
ogłoszeń w siedzibie Sądu Rejonowego w Pabianicach oraz w Biuletynie Informacji Publicznej 
informację o wynikach konkursu zawierającą w szczególności: 

1. imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatów zakwalifikowanych do zatrudnienia na dwa stanowiska asystenta 
sędziego, na które przeprowadzony był konkurs ałbo informację, że żaden z kandydatów nie uzyskał 
wymaganej liczby punktów; 

2. rezerwową listę kandydatów oraz wyniki kandydatów znajdujących się na tej liście albo informację, że taka 
lista nie została sporządzona. 

PRZEWODNICZĄCY KOMISJI K O N K U R S O W E J 
/-/ 

Anetta Wdowiak 

Pabianice, dnia 10 listopada 2016 r. 
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